
OMEGA ENGINEERING INC.
PROJECT: CIUDAD DE LAS ARTES
PHASE:
BI‐WEEKLY SPREADSHEET: September 1st to September 14th, 2014

SPECIAL CONDITIONS CHAP. 
(II) COLLECTIVE AGREEMENT

EQUIVALENT 
BONUS %

TOTAL HOURS 
SPECIAL 

CONDITIONS
BONUS PER 
HOURS

BONUS PER 
PRODUCTION 

HOURS

BI‐WEEKLY EMPLOYEES

 
 

 

 

Mon
149

SatTue Wed

EMPLOYEE NAME JOB Code

DAYS WORKED

Mon Tue DWed Thu

ID NO.

Thu Fri
12 131 2 3 4 5 6 7 8

Fri

NUMBER

Sat D
10

PROJECT

11

[1]

[C-0796]



OMEGA ENGINEERING INC.
PROJECT: CIUDAD DE LAS ARTES
PHASE:
BI‐WEEKLY SPREADSHEET: September 1st to September 14th, 2014

SPECIAL CONDITIONS CHAP. 
(II) COLLECTIVE AGREEMENT

EQUIVALENT 
BONUS %

TOTAL HOURS 
SPECIAL 

CONDITIONS
BONUS PER 
HOURS

BONUS PER 
PRODUCTION 

HOURSMon
149

SatTue Wed

EMPLOYEE NAME JOB Code

DAYS WORKED

Mon Tue DWed Thu

ID NO.

Thu Fri
12 131 2 3 4 5 6 7 8

Fri

NUMBER

Sat D
10

PROJECT

11

 

 

 

[2]



OMEGA ENGINEERING INC.
PROJECT: CIUDAD DE LAS ARTES
PHASE:
BI‐WEEKLY SPREADSHEET: September 1st to September 14th, 2014

SPECIAL CONDITIONS CHAP. 
(II) COLLECTIVE AGREEMENT

EQUIVALENT 
BONUS %

TOTAL HOURS 
SPECIAL 

CONDITIONS
BONUS PER 
HOURS

BONUS PER 
PRODUCTION 

HOURSMon
149

SatTue Wed

EMPLOYEE NAME JOB Code

DAYS WORKED

Mon Tue DWed Thu

ID NO.

Thu Fri
12 131 2 3 4 5 6 7 8

Fri

NUMBER

Sat D
10

PROJECT

11

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

DISABILITY‐CERTIFICATE HOLIDAY WORKED TRADE UNION PERMIT HOLIDAYS
PAID LEAVE OF ABSENCE HOLIDAY NOT WORKED OCCUPATIONAL RISK
UNPAID LEAVE OF ABSENCE MATERNITY SUSPENSION

SUBMITTED BY APPROVED BY DATE

[3]



Total regular 
hours per 

day

Total extra 

hours 
Regular day

Total hours 
Sun.

Total extra 

hours Sun.  $/HOUR

TOTAL 
GROSS 
SALARY

[4]



Total regular 
hours per 

day

Total extra 

hours 
Regular day

Total hours 
Sun.

Total extra 

hours Sun.  $/HOUR

TOTAL 
GROSS 
SALARY

[5]



Total regular 
hours per 

day

Total extra 

hours 
Regular day

Total hours 
Sun.

Total extra 

hours Sun.  $/HOUR

TOTAL 
GROSS 
SALARY

[6]



[7]



OMEGA ENGINEERING INC.
PROYECTO: CIUDAD DE LAS ARTES
FASE:
PLANILLA BISEMANAL: 01 de Septiembre al 14 de Septiembre de 2014
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